
Kuis Komprehensif Six Sigma: 100 Soal Pilihan Ganda

Berdasarkan Modul Pelatihan Six Sigma

Petunjuk: Pilih satu jawaban (A, B, C, D, atau E) yang paling tepat berdasarkan teks modul
pelatihan Six Sigma. Jawaban yang benar tertera langsung di bawah opsi jawaban setiap soal.

1. Apa pengertian paling tepat dari pendekatan Six Sigma menurut modul?

A. Pendekatan untuk meningkatkan jumlah pekerja secara efisien.

B. Pendekatan pemasaran untuk menaikkan target penjualan.

C. Pendekatanmanajemenmutu untukmeminimalkan/menghilangkan cacat pada pro-
duk dan layanan.

D. Pendekatan akuntansi untuk memangkas pajak.

E. Pendekatan distribusi logistik untuk mempercepat pengiriman.

Jawaban: C

2. Pada landasan apametodologi Six Sigmadiformulasikangunamemperbaikimasalah yang
tidak diketahui?

A. Prediksi dan intuisi

B. Tebakan dan asumsi

C. Analisis statistik

D. Uji coba acak

E. Manajemen risiko kualitatif

Jawaban: C

3. Kata ”Sigma” dalam metodologi ini merupakan istilah statistik yang membantu seorang
profesional untuk...

A. Menghitung total laba bersih tahunan.

B. Menilai seberapa jauh suatu proses tertentu perlu disempurnakan.

C. Mengkalkulasi jam lembur staf operasional.

D. Mengestimasi biaya asuransi karyawan.

E. Menekan biaya pemasaran secara paksa.

Jawaban: B

4. Berikut ini yang bukanmerupakanmanfaat utama atau keunggulan dari proses Six Sigma
adalah...

A. Mengurangi biaya secara signifikan.

B. Mempersingkat waktu pemasaran.

C. Mengurangi penolakan dan pengerjaan ulang.
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D. Meningkatkan posisi kompetitif.

E. Menambah beban tebakan dalam perancangan produk.

Jawaban: E

5. Berapa ekspektasi persentase bebas cacat pada produk yang diproduksi dalam proses Six
Sigma tingkat tinggi?

A. 99,37900%

B. 99,99%

C. 99,97700%

D. 99,9999966%

E. 100%

Jawaban: D

6. Proses Six Sigma memungkinkan organisasi meningkatkan kepuasan pelanggan melalui
cara apa?

A. Memberikan potongan harga besar-besaran.

B. Menghilangkan pemborosan dan inefisiensi untuk memberikan hasil sesuai harapan
pelanggan.

C. Mengubah produk menjadi model berlangganan.

D. Menambah jumlah fitur secara acak.

E. Menutup layanan pengaduan pelanggan.

Jawaban: B

7. DPMO merupakan singkatan dari metrik statistik yang sangat penting. Kepanjangannya
adalah...

A. Defect Per Multiple Operations

B. Defect Per Million Opportunities

C. Data Per Million Output

D. Deviation Per Million Opportunities

E. Defect Process Margin Output

Jawaban: B

8. Berapakah nilai DPMO yang ditoleransi pada proses dengan tingkat 6.0 Sigma?

A. 230

B. 3.4

C. 6210

D. 66.800

E. 308.000

Jawaban: B

9. Persentase Hasil Proses untuk tingkat kualitas 6.0 Sigma adalah sebesar...

A. 99,97700%
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B. 99,37900%

C. 99,99966%

D. 93,32000%

E. 69,20000%

Jawaban: C

10. Jika suatu pabrik memiliki tingkat proses 5.0 Sigma, berapa cacat per juta peluang yang
dihasilkannya?

A. 3.4

B. 230

C. 6210

D. 66.800

E. 308.000

Jawaban: B

11. Berapa hasil proses (persentase) untuk kinerja pada level 5.0 Sigma?

A. 99,99966%

B. 99,37900%

C. 99,97700%

D. 93,32000%

E. 31,0%

Jawaban: C

12. Tingkat proses 4.0 Sigma memilki cacat maksimum sebanyak berapa DPMO?

A. 230

B. 6210

C. 66.800

D. 308.000

E. 690.000

Jawaban: B

13. Hasil proses untuk tingkat kualitas 4.0 Sigma setara dengan...

A. 99,97700%

B. 99,37900%

C. 93,32000%

D. 69,20000%

E. 31,0%

Jawaban: B

14. Jika tingkat kecacatan mencapai 66.800 DPMO, berada pada level Sigma manakah proses
tersebut?

A. 1.0 Sigma
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B. 2.0 Sigma

C. 3.0 Sigma

D. 4.0 Sigma

E. 5.0 Sigma

Jawaban: C

15. Tingkat proses dengan efisiensi persentase 93,32000% diklasifikasikan sebagai tingkat...

A. 6.0 Sigma

B. 5.0 Sigma

C. 4.0 Sigma

D. 3.0 Sigma

E. 2.0 Sigma

Jawaban: D

16. Tingkat kinerja 2.0 Sigma memproduksi sejumlah besar cacat, yaitu sekitar...

A. 66.800 DPMO

B. 308.000 DPMO

C. 690.000 DPMO

D. 6210 DPMO

E. 230 DPMO

Jawaban: B

17. Berapa Hasil Proses dari tingkat yang menghasilkan 308.000 DPMO (2.0 Sigma)?

A. 93,32000%

B. 69,20000%

C. 31,0%

D. 99,37900%

E. 99,97700%

Jawaban: B

18. Level kualitas operasional paling rendah di tabel, yakni 1.0 Sigma, memiliki persentase
hasil proses sebesar...

A. 69,20000%

B. 50,0%

C. 31,0%

D. 10,0%

E. 0,0%

Jawaban: C

19. Angka cacat paling tinggi dalam daftar tabel untuk 1.0 Sigma tercatat pada DPMO sebe-
sar...

A. 308.000
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B. 690.000

C. 1.000.000

D. 66.800

E. 6210

Jawaban: B

20. Pada tahun berapakah eksperimen mengenai pemecahan masalah dengan analisis sta-
tistik ini mulai dilakukan?

A. 1960

B. 1970

C. 1986

D. 1987

E. 1991

Jawaban: B

21. Perusahaan pionir manakah yang pertama kali memulai eksperimen statistik cikal bakal
Six Sigma tersebut?

A. General Electric

B. Toyota

C. Motorola

D. Samsung

E. IBM

Jawaban: C

22. Siapa nama ilmuwan senior yang secara formal memperkenalkan konsep Six Sigma untuk
menstandarisasi perhitungan cacat?

A. Jack Welch

B. W. Edwards Deming

C. Bill Smith

D. Henry Ford

E. Steve Jobs

Jawaban: C

23. Konsep perhitungan cacat ini (Six Sigma) mulai diperkenalkan oleh ilmuwan senior terse-
but pada tahun...

A. 1970

B. 1986

C. 1987

D. 1991

E. 2000

Jawaban: B
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24. Kapan program Six Sigma secara resmi diluncurkan oleh perusahaan Motorola?

A. 1970

B. 1986

C. 1987

D. 1991

E. 2000

Jawaban: C

25. Tonggak sejarah pencetakan ahli bersertifikasi Six Sigma SabukHitam (Black Belt) pertama
oleh Motorola terjadi pada tahun...

A. 1986

B. 1987

C. 1991

D. 1995

E. 2000

Jawaban: C

26. Kapan metodologi pelatihan dan konsultasi Six Sigma secara efektif diformalkan dan di-
tetapkan sebagai standar industri luas?

A. 1987

B. 1991

C. 1995

D. 2000

E. 2010

Jawaban: D

27. Kursus sertifikasi Six Sigma mewajibkan seorang profesional untuk memahami sepenuh-
nya BoK. Apa kepanjangan dari BoK?

A. Board of Knowledge

B. Base of Knowledge

C. Body of Knowledge

D. Business of Knowledge

E. Book of Knowledge

Jawaban: C

28. Ada berapa jumlah keseluruhan tingkatan dalam sertifikasi Six Sigma?

A. 3 tingkatan

B. 4 tingkatan

C. 5 tingkatan

D. 6 tingkatan

E. 7 tingkatan
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Jawaban: C

29. Apakah seorang calon kandidat diwajibkan untukmenempuh ketiga tingkatan sabuk awal
secara berurutan?

A. Ya, wajib berurutan dari putih hingga hitam.

B. Tidak perlu, mereka dapat memilih level yang sesuai dengan tujuan karir.

C. Wajib hanya jika mengambilnya di IASSC.

D. Wajib untuk karyawan pemula.

E. Ya, diatur ketat oleh industri manufaktur.

Jawaban: B

30. Berikut ini yang bukanmerupakan bagian dari kelima sabuk sertifikasi Six Sigma adalah...

A. Sabuk Putih

B. Sabuk Kuning

C. Sabuk Merah

D. Sabuk Hijau

E. Master Sabuk Hitam

Jawaban: C

31. Sabuk mana yang dirancang khusus untuk memberikan pemahaman mendasar tentang
kerangka kerja Lean Six Sigma?

A. White Belt (Sabuk Putih)

B. Yellow Belt (Sabuk Kuning)

C. Green Belt (Sabuk Hijau)

D. Black Belt (Sabuk Hitam)

E. Master Black Belt

Jawaban: A

32. Pemahaman tentang peningkatan proses, variabilitas, serta informasi singkat mengenai
peran spesifik anggota tim dipelajari pada tingkatan...

A. Green Belt

B. Yellow Belt

C. Master Black Belt

D. Black Belt

E. White Belt

Jawaban: E

33. Sabuk manakah yang menduduki level tingkat dasar (foundation) di mana pesertanya di-
ajarkan beberapa metodologi dasar dan metrik-metrik penting?

A. Sabuk Putih

B. Sabuk Kuning

C. Sabuk Hijau
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D. Sabuk Hitam

E. Master Sabuk Hitam

Jawaban: B

34. Pembuatan bagan, peta proses, dan pengendalian seluruh rencana adalah materi utama
dari kursus sabuk warna apa?

A. Putih

B. Kuning

C. Hijau

D. Hitam

E. Hitam Master

Jawaban: C

35. Tujuan dari kursus Sabuk Hijau adalah untuk membimbing karyawan lain dalam menje-
laskan...

A. Peran Six Sigma dalam organisasi

B. Metodologi regresi berganda

C. Teknik perekrutan staf baru

D. Strategi harga jual produk

E. Eksperimen faktorial rumit

Jawaban: A

36. Gelar sertifikasi tingkat apa yang sebagian besar diberikan kepada pemimpin tim atau
anggota senior tim secara langsung?

A. Sabuk Kuning

B. Sabuk Putih

C. Sabuk Hitam Master

D. Sabuk Hijau

E. Sabuk Cokelat

Jawaban: D

37. Eksperimen faktorial dan regresi berganda adalah kemampuan analitis berat yang men-
jadi wewenang penuh pemegang sertifikat...

A. Sabuk Kuning

B. Sabuk Hijau

C. Sabuk Hitam

D. Sabuk Putih

E. Sabuk Abu-abu

Jawaban: C

38. Menjelaskan berbagai jenis optimasi proses adalah tugas fungsional dari tingkatan serti-
fikasi...
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A. Green Belt

B. Yellow Belt

C. Black Belt

D. White Belt

E. Foundation Belt

Jawaban: C

39. Siapakah yang dituntut untuk mampu memahami dinamika tim dan menetapkan peran
anggota tim sesuai tingkat keahliannya?

A. White Belt

B. Yellow Belt

C. Green Belt

D. Black Belt

E. Staf HRD biasa

Jawaban: D

40. Berapa lamakah durasi pelatihan intensif untuk tingkatan Master Black Belt?

A. Dua hari

B. Satu minggu

C. Dua minggu

D. Satu bulan

E. Tiga bulan

Jawaban: C

41. Program sertifikasi Six Sigma tertinggi dari seluruh hierarki yang ada adalah tingkat...

A. Sabuk Hijau Senior

B. Master Sabuk Hitam

C. Direktur Sabuk Hitam

D. Sabuk Hitam Eksekutif

E. Sabuk Kuning Master

Jawaban: B

42. Tingkatan Master Black Belt menawarkan pendekatan tingkat lanjut yang sangat terfokus
pada...

A. Manajemen akuntansi kas perusahaan

B. Penilaian rekrutmen pegawai baru

C. Proyek Six Sigma dan metode statistik

D. Desain pemasaran digital

E. Audit perpajakan

Jawaban: C
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43. Kursus tingkat tertinggi Master sangat bermanfaat bagi individu yang masuk ke dalam
bagian fungsi...

A. Pekerja operator lini depan

B. Kepemimpinan eksekutif

C. Mahasiswa magang

D. Staf gudang dan logistik

E. Admin input data

Jawaban: B

44. Tingkatan sabuk apa yang harus mampu menyelesaikan masalah teknis yang kompleks
serta menjawab pertanyaan prosedural rumit?

A. Sabuk Kuning

B. Sabuk Hijau

C. Sabuk Hitam Eksekutif (Bukan nama resmi)

D. Master Sabuk Hitam

E. Sabuk Putih

Jawaban: D

45. Sertifikasi Six Sigma diyakini mampu meningkatkan tingkat kepuasan di sisi siapa?

A. Manajer vendor asing

B. Konsumen/Pelanggan

C. Pesaing pasar

D. Otoritas pajak

E. Pihak outsourcing

Jawaban: B

46. Penghematan biaya keseluruhan proses organisasi sebagai akibat pemangkasan siklus
waktu menggunakan Six Sigma bisa mencapai angka...

A. 10%

B. 20%

C. 30%

D. 50%

E. 70%

Jawaban: C

47. Identifikasi persyaratan proyek Six Sigma sebaiknya ditingkatkan dan dirumuskan sejak
berada pada fase awal, yaitu pada fase...

A. Fase definisi proyek

B. Fase penutupan

C. Fase implementasi akhir

D. Fase pengujian pasar

E. Fase pengawasan staf

10



Jawaban: A

48. Salah satu tujuan pembelajaran penting sertifikasi ini adalah untuk dapat menjelaskan
secara matematis bagaimana cara...

A. Merekayasa beban pajak.

B. Mengukur produk dan proses.

C. Membajak staf manajer saingan.

D. Menaikkan target bonus tanpa kinerja.

E. Menyembunyikan data kecacatan.

Jawaban: B

49. Analisis data pada kurikulum metode Six Sigma selalu berjalan seiring dengan kegiatan
analitis lanjut lainnya yang dinamakan...

A. Pengujian hipotesis

B. Pengujian tebakan pasar

C. Manipulasi opini publik

D. Survei anonim

E. Pemecatan otomatis

Jawaban: A

50. Memahami variasi operasional membantu para praktisi Six Sigma untuk dapat mengam-
bil...

A. Tindakan perbaikan (corrective action)

B. Cuti operasional

C. Keuntungan pajak

D. Keputusan menambah produk cacat

E. Anggaran hutang baru

Jawaban: A

51. Dengan memiliki sertifikat, peluang promosi jabatan bagi karyawan dilaporkan akan...

A. Menurun tajam

B. Biasa saja

C. Terhambat oleh administrasi

D. Meningkat dan mendapat posisi lebih tinggi

E. Ditolak oleh HRD

Jawaban: D

52. Penerapan alat dan teknik ini diharapkan berdampak apa terhadap pekerjaan karyawan
saat ini?

A. Mempermudah pekerjaan

B. Menambah kerumitan tak perlu

C. Melipatgandakan beban tanpa solusi
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D. Membuat jam kerja menjadi acak

E. Membuat tugas tidak bisa selesai

Jawaban: A

53. Manfaat luas utama dari keseluruhan program untuk korporasi secara umum disebut se-
bagai...

A. Penurunan standar harga

B. Peningkatan bisnis secara keseluruhan

C. Ekspansi hutang korporat

D. Peningkatan jam lembur

E. Pemangkasan SDM besar-besaran

Jawaban: B

54. Metode Six Sigma sangat relevan dalam upaya membantu individu memperbesar atau
menaikkan...

A. Nilai tawar mereka bagi perusahaan tempat bekerja

B. Jumlah karyawan yang dipecat

C. Ego personal

D. Tingkat toleransi cacat

E. Waktu istirahat staf

Jawaban: A

55. Ada tiga lembaga penyelenggara utama sertifikasi Six Sigma yang dibahas dalam modul.
Ketiganya adalah...

A. ASQ, IEEE, dan ISO

B. CSSC, ASQ, dan IASSC

C. ISO, IASSC, dan WHO

D. ASQ, PMI, dan CSSC

E. IASSC, BSI, dan CSSC

Jawaban: B

56. Organisasi ”American Society for Quality” lebih dikenal luas dengan singkatan...

A. AMQ

B. ASQ

C. SQM

D. ASOQ

E. AMES

Jawaban: B

57. Secara keseluruhan, ASQ memiliki penawaran total sertifikasi kecerdasan/mutu dalam
jumlah yang cukup banyak, yakni mencapai...

A. 10 sertifikasi
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B. 12 sertifikasi

C. 15 sertifikasi

D. 18 sertifikasi

E. 20 sertifikasi

Jawaban: D

58. ASQ memungkinkan pendaftarnya berhemat uang ujian melalui jalur...

A. Menjadi anggota (membership)

B. Membeli buku mereka

C. Menyumbang ke yayasan panti

D. Mendaftar di akhir tahun

E. Mendaftar berkelompok dari satu perusahaan

Jawaban: A

59. Biaya keanggotaan tahunandi organisasi ASQmemiliki kisaran dari biaya terendahhingga
tertinggi sebesar...

A. $10 hingga $50

B. $29 hingga $159

C. $50 hingga $200

D. $100 hingga $500

E. Gratis mutlak

Jawaban: B

60. Kategori keanggotaan yang tersedia untuk bergabung di ASQ terdiri dari tingkat...

A. Bronze, Silver, Gold

B. Mahasiswa, Junior, Senior

C. Pelajar, Rekan, atau Penuh

D. Pemula, Lanjutan, Ahli

E. Publik, Privat, Institusi

Jawaban: C

61. Menurut daftar tarif ASQ, berapakah tagihan biaya ujian Sabuk Kuning bagi mereka yang
berstatus anggota?

A. $184

B. $244

C. $394

D. $438

E. $299

Jawaban: B

62. Berapakah tarif penuh yang ditagihkan untuk tes ASQ Sabuk Kuning apabila kandidat ter-
sebut bukan anggota?
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A. $244

B. $394

C. $184

D. $438

E. $538

Jawaban: B

63. Apabila seorang kandidat gagal dan harus melakukan Pengambilan Ulang ujian Sabuk
Kuning di ASQ, ia dikenakan tarif sebesar...

A. $394

B. $244

C. $184

D. $239

E. $299

Jawaban: C

64. Berapa tarif ujian ujian Sabuk Hijau (Green Belt) bagi kelompok anggota di ASQ?

A. $438

B. $299

C. $239

D. $388

E. $538

Jawaban: B

65. Berapakah nominal tagihan ujian ASQ Sabuk Hijau bagi aplikan publik non-anggota?

A. $438

B. $299

C. $239

D. $394

E. $538

Jawaban: A

66. Biaya pengambilan ulang (retake) untuk Sabuk Hijau ASQ dipatok seharga...

A. $438

B. $299

C. $239

D. $338

E. $184

Jawaban: C

67. Pendaftar dengan status keanggotaan (anggota) yang mendaftar ujian Sabuk Hitam di
ASQ akan membayar biaya senilai...
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A. $538

B. $388

C. $338

D. $438

E. $2.074

Jawaban: B

68. Bagi kandidat non-anggota, ujian ASQ Sabuk Hitam akan menelan biaya sebesar...

A. $538

B. $388

C. $338

D. $438

E. $394

Jawaban: A

69. Pelaksanaan kembali/retakeujian kompetensi SabukHitamASQmembutuhkanbiaya admi-
nistrasi sebesar...

A. $538

B. $388

C. $338

D. $239

E. $184

Jawaban: C

70. Ujian puncak ASQ Master Black Belt (bagi non-anggota) menelan biaya dasar senilai...

A. $2.074

B. $2.229

C. $1.500

D. $3.000

E. $538

Jawaban: B

71. Di samping biaya ujian, kandidatMaster Black Belt dikenakan kewajiban review portofolio.
Berapakah biaya tambahan review portofolio bagi non-anggota?

A. $495

B. $650

C. $1.000

D. $2.229

E. $2.074

Jawaban: B

72. Nama lembaga penyedia standarisasi komunitas ”IASSC” merupakan kependekan dari...
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A. International Association for Six Sigma Certification

B. Institute of Applied Six Sigma Concepts

C. Independent Association for Sigma Standards

D. International Academy for Six Sigma

E. Internal Auditing for Six Sigma Certification

Jawaban: A

73. Hal spesifik apa yang diklaim tidak pernah disediakan atau dilakukan oleh lembaga IAS-
SC?

A. Menyusun ujian sertifikasi

B. Menerbitkan sertifikat gelar

C. Mengelola ujian kompetensi Sabuk Hijau

D. Menyediakan pelatihan, pendampingan, dan pembinaan

E. Menyelenggarakan ujian kandidat mandiri

Jawaban: D

74. IASSC secara fokus melayani ujian pada tiga tingkat kelompok sabuk, yaitu...

A. Putih, Kuning, Hijau

B. Kuning, Hijau, Hitam

C. Hijau, Hitam, Master

D. Putih, Hitam, Master

E. Kuning, Hitam, Master

Jawaban: B

75. Untuk bisamendapatkan sertifikat awalan Sabuk Kuning (Yellow Belt) dari IASSC, kandidat
dipungut dana...

A. $79

B. $195

C. $244

D. $295

E. $395

Jawaban: B

76. Mengambil sertifikat level menengah Sabuk Hijau (Green Belt) lewat IASSC mensyaratkan
biaya administrasi sejumlah...

A. $119

B. $195

C. $295

D. $395

E. $438

Jawaban: C
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77. Sertifikasi tertinggi yang ditawarkan oleh organisasi IASSC (Sabuk Hitam) dikenakan bea
tiket ujian sebesar...

A. $159

B. $295

C. $395

D. $538

E. $1.000

Jawaban: C

78. Organisasi Council for Six Sigma Certification disingkat dengan kode akronim apa?

A. ASQ

B. IASSC

C. CFSSC

D. CSSC

E. C6S

Jawaban: D

79. CSSC mengukuhkan eksistensi kelembagaannya sebagai standar acuan apa di tingkat in-
dustri?

A. Standar harga komersial logistik pabrik.

B. Standar asosiasi tenaga buruh kasar.

C. Standar industri resmi untuk akreditasi Six Sigma guna mendapat sertifikasi dan pe-
latihan.

D. Standar rekrutmen pegawai baru.

E. Standar sistem operasi mesin manufaktur.

Jawaban: C

80. Kursus tahapan apakah di dewan akreditasi CSSC yang disediakan bagi pelamar secara
gratis tanpa bayaran?

A. Sertifikasi Sabuk Hitam

B. Sertifikasi Sabuk Kuning

C. Sertifikasi Sabuk Putih dasar

D. Sertifikasi Sabuk Hijau

E. Sertifikasi Sabuk Master

Jawaban: C

81. Biaya pendaftaran ujian untuk jenjang Sabuk Kuning (Yellow Belt) versi CSSC ditetapkan
seharga...

A. $79

B. $119

C. $159

D. $195
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E. $244

Jawaban: A

82. Biaya pendaftaran ujian untuk jenjang Sabuk Hijau (Green Belt) versi CSSC ditetapkan se-
harga...

A. $79

B. $119

C. $159

D. $295

E. $438

Jawaban: B

83. Pengesahan ahli metode pada tingkat Sabuk Hitam (Black Belt) dari dewan CSSC membu-
tuhkan pelunasan administrasi sebesar...

A. $79

B. $119

C. $159

D. $395

E. $538

Jawaban: C

84. Alur tahapan utama untuk berhak mendapat lisensi sertifikat mencakup unjuk pengalam-
an kompetensi ditambah kewajiban krusial apa?

A. Wawancara dengan direksi

B. Lulus ujian sertifikasi tertulis

C. Mengabdi satu tahun penuh tanpa gaji

D. Membuat tesis akademik

E. Menghafal seluruh buku panduan secara lisan

Jawaban: B

85. Mayoritas bentuk instrumen evaluasi pertanyaan ujian ujian kompetensi tertulis Six Sigma
disusun dalam gaya format...

A. Esai panjang argumentatif

B. Pilihan ganda

C. Tes lisan wawancara

D. Pemrograman coding logaritma

E. Soal menjodohkan grafis

Jawaban: B

86. Sesuai contoh dari literatur dokumen, durasi waktu ujian untuk level strata Sabuk Kuning
umumnya dipatok selama...

A. 30 menit
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B. 60 menit

C. 90 menit

D. Dua jam (120 menit)

E. Empat jam (240 menit)

Jawaban: C

87. Pengujian yang menyita tingkat kerumitan tinggi seperti jenjang Master/Black Belt dapat
menyedot komitmen waktu pengerjaan hingga menembus...

A. 90 menit

B. 120 menit

C. Tiga jam

D. Empat jam

E. Enam jam penuh

Jawaban: D

88. Untuk lolos di bagian praktik sertifikasinya, panitia adakalanya akan menuntut pelamar
agar menyerahkan portofolio penyelesaian berupa...

A. Ujian pemrograman piranti lunak.

B. Satu atau lebih manajemen proyek berkualitas dilengkapi dengan surat pernyataan
yang ditandatangani.

C. Salinan ijazah sarjana teknik aslinya.

D. Rencana laporan perpajakan tahunan.

E. Makalah akademik publikasi jurnal.

Jawaban: B

89. Manakah di antara pekerjaan berikut yangmenurut panduan tidak secara tegas disebut
sebagai profesi relevan untuk dilatih sertifikasi ini?

A. Spesialis pengendalian proses

B. Pengawas lini depan

C. Insinyur IT dan Keuangan

D. Para profesional bidang Manajemen HR (SDM)

E. Dokter bedah orthopedi

Jawaban: E

90. Situs portal tenaga kerja seperti Indeed.com serta Simply Hired melaporkan ketersediaan
lowongan posisi pekerja kelas Green Belt hingga melebihi angka...

A. 1000 posisi lowong

B. 2500 posisi lowong

C. 3000 posisi lowong

D. 5000 posisi lowong

E. 10.000 posisi lowong

Jawaban: B
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91. Secara spesifik untuk klasifikasi keahlian pekerja Black Belt, situs pencari kerja tersebut
menawarkan bukaan posisi karir harian sekitar...

A. 1000 posisi

B. 1500 posisi

C. 2500 posisi

D. 3000 posisi

E. Kurang dari 500 posisi

Jawaban: D

92. Level sertifikasi sabuk apa yang mencatat serapan permintaannya di bursa kerja portal
online cenderung paling sempit secara kuantitas?

A. Sabuk Hitam Master

B. Sabuk Hitam reguler

C. Sabuk Hijau

D. Sabuk Kuning

E. Sabuk Biru

Jawaban: D

93. Peluang karier pimpinan tingkat Master Black Belt mencetak ritme kebutuhan industri
yang stabil, setiap harinya menampung lowongan sebanyak...

A. Puluhan saja

B. Sekitar 500 lowongan pekerjaan

C. 1000 lowongan pekerjaan

D. 2500 lowongan pekerjaan

E. 3000 lowongan pekerjaan

Jawaban: C

94. Data ringkasan struktur upah rata-rata tahunan menempatkan profesional Sabuk Kuning
(Yellow) di Amerika Serikat di kisaran nominal...

A. $42.053

B. $53.901

C. $68.642

D. $89.727

E. $90.000

Jawaban: B

95. Merujuk survei upah tabel PayScale dan Glassdoor, tingkat Sabuk Hijau (Green Belt) men-
dapatkan rata-rata kompensasi senilai...

A. $42.053

B. $53.901

C. $68.642

D. $90.000
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E. $119.000

Jawaban: A

96. Estimasi rata-rata pemasukan gajian pertahun untuk level pakar tingkat Black Belt ditaksir
kuat sanggup mencapai...

A. $42.053

B. $53.901

C. $68.642

D. $90.000

E. $119.000

Jawaban: D

97. Kompensasi tahunan level manajemen pucuk yakni Master Black Belt berada pada angka
premium yang menyentuh...

A. $68.642

B. $89.727

C. $90.000

D. $100.000 mutlak

E. Rata-rata $119.000, dan terkadang lebih

Jawaban: E

98. Profesi sebagai ”Konsultan Bisnis” dalam bagian ringkasan kesimpulan tercatat mempe-
roleh rentang gaji rata-rata tahunan senilai...

A. $42.053

B. $53.901

C. $68.642

D. $89.727

E. $90.000

Jawaban: C

99. Bagian kesimpulan menyebutkan penghasilan dari karier ”Insinyur Kualitas Senior” bera-
da di angka puncak sebesar...

A. $42.053

B. $53.901

C. $68.642

D. $89.727

E. $119.000

Jawaban: D
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